REKAP KASUS KEPEGAWAIAN RSUD Dr. MOEWARDI
BERDASARKAN JENIS PELANGGARAN DAN JENIS HUKUMAN DISIPLIN
PERIODE OKTOBER s.d DESEMBER TAHUN 2025

JENIS PELANGGARAN DISIPLIN

JENIS HUKUMAN DISIPLIN PIDANA | PIDANA PENYALAHGUNAAN | ANGGOTA | KAWIN SIRI/ | LAIN -
JUMLAH | opupst| umum |MANGKIR|ASUSILAT - \wewWENANG | PARPOL | SELINGKUH | LAIN
| [RINGAN
1. Teguran Lisan 0
2. Teguran Tertulis 0
3. Pernyataan Tidak Puas 0
Il [SEDANG
1. Tunda SPTKG 1 Tahun 0
2. Tunda Kenaikan Pangkat 1 Tahun 0
3. Turun Pangkat 1 Tahun 0
IIl|BERAT
1. Turun Pangkat 3 Tahun 0
2. Turun Jabatan Setingkat Lebih Rendah 0
3. Pembebasan Dari Jabatan 0
4. Pemberhentian Dengan Hormat 0
5. Pemberhentian Tidak Dengan Hormat 0
JUMLAH 0 0 0 0 0 0 0 0 0

a.n. DIREKTUR RSUD Dr. MOEWARDI
PROVINSI JAWA TENGAH

PLT. KABAG ORGANISASI DAN KEPEGAWAIAN
KA.SUB.BAG MUTASI DAN PENGEMBANGAN PEGAWAI

HAPSARI'NUGROHO DEWI, SE, MM

NIP. 197403012010012002




